
事務系

採用
10年程度

（30歳代）

20年程度

（40歳代）

30年程度

（50歳代）

40年程度

（60歳代）

理系（工学部系）

採用
10年程度

（30歳代）

20年程度

（40歳代）

30年程度

（50歳代）

40年程度

（60歳代）

理系（測定士）

採用
10年程度

（30歳代）

20年程度

（40歳代）

30年程度

（50歳代）

40年程度

（60歳代）

複数の業務を経験し、専門性を養成

・出版、編集業務等の教育用テキスト作成

・ポスター等企画・用品等検討業務

・研修会等運営業務

・総務・経理等のマネジメント業務

など各種業務を幅広く経験

安全の専門家として

・研修講師や講演業務の実施

・企業を訪問して安全診断等の実施

・企業の労働安全の現場を踏まえアドバイスの実施

・ISO45001の審査員として活躍

作業環境測定、分析業務を中心に実務の経験

・作業環境測定の実施

・生体試料・非生体試料の分析

・作業環境測定の実施

・生体試料・非生体試料の分析

・新たな分析手法の開発

・外部の委員会等に専門家として出席

労働衛生の専門家として活躍

・研修講師や講演業務

・企業の労働衛生の現場を踏まえたアドバイス

・ISO45001の審査員として活躍

・専門家の知識を活かしテキストの企画・編集、

教育用テキストの作成等

・安全衛生のスペシャリストとして、各種事業の

マネジメントを実施

安全衛生支援に関係が深い業務を経験し、

専門性を養成

・ベテラン職員が行う顧客への安全衛生活動支援

の補助

・安全衛生に関する調査研究業務

・出版、編集業務等の教育用テキスト作成

・研修会等運営、講演業務

・事業部門のマネジメント業務

管理部門のスペシャリストとして組織の全体運営

・管理部門で人事・労務、経理のスペシャリストとして、組織

全体の運営に参画

出版の専門家として活躍テキストや定期刊行物の企画・

・教育用テキストや定期刊行物等の企画・編集など

出版業務の専門家として活躍

・ポスター・安全衛生用品について、企画・デザインの実施

事業部門でマネジメント力を発揮しつつ活躍

・研修企画や事業運営等においてマネジメント力を発揮

・顧客への総合的な安全衛生支援の企画・提案

・研修講師や講演業務を通じて企業への安全衛生支援で活躍


