
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

管理監督者・職場リーダーのための 
令和７年度 <上期> 

管理監督者には、部下が能力を最大限発揮できるように、日頃から職場環境等の改善を進めるとともに、

部下の不調への速やかな気づきと対応が求められます。 

本セミナーでは、話を聴く技法である「積極的傾聴法」の基本を習得し、「部下の不調への気づきと対応」

について事例検討をおこないながら、適切なラインケアを学びます。 

【対象者】 

・管理監督者や職場リーダー 

・職場のチーム（部・課等）をまとめる役を担う方 

・人事労務・安全衛生担当者や産業保健スタッフ 等 

【取得単位】 

・ＴＨＰ指導者登録更新単位 4単位 

※本セミナーおよび「事業場内メンタルヘル

ス推進担当者養成研修（１日コース）」を 

修了することで、当協会が実施する「心理相

談専門研修」の受講資格を取得することが

できます。 

【カリキュラム】 

■講義・事例検討  

・事業場におけるメンタルヘルス対策と 

管理監督者の役割 

■講義・実習 

・積極的傾聴法（ロールプレイで傾聴法を体験 等） 

【参加費】 ※テキスト代・消費税含む 
 

区 分 金 額 

ＴＨＰ登 録 者 20,790円 

賛 助 会 員 20,790円 

一  般 23,100円 

 

お問合せ先  中央労働災害防止協会  
 

中災防 ラインケア    

【開催日程】  
    

第 1回 ５月１９日 （月） 東 京 

第 2回 ５月２０日 （火） 名古屋 

第 3回 ７月１１日 （金） 東 京 

第 4回 ７月１８日 （金） 大 阪 

 

第 5 回目以降の日程はホームページをご覧ください。 
 

Web申込み 
受付中！ 

東  京 ： 健康快適推進部企画管理課   TEL 03-3452-2517 

大 阪 ： 近畿・大阪安全衛生総合サービスセンター   TEL 06-6448-3840 

名古屋 ： 中部安全衛生サービスセンター   TEL 052-682-1731 


