
毎
日
の
Ｋ
Ｙ
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
を

ビ
デ
オ
撮
影

本
連
載
第
１
〜
３
回
の
中
で
は
、
危
険
予
知

に
取
り
組
む
小
集
団
活
動
で
「
一
人
Ｋ
Ｙ
の
実

行
」
と
、
そ
の
危
険
予
知
を
確
実
に
す
る
「
指

差
し
呼
称
の
大
切
さ
」
を
述
べ
て
き
ま
し
た
。

わ
が
職
場
で
も
、
毎
日
の
作
業
の
中
で
、
一

人
に
な
っ
て
も
、
危
険
を
予
知
す
る
行
動
が
、

特
に
意
識
を
し
な
く
て
も
自
然
に
実
行
で
き
る

そ
ん
な
小
集
団
で
あ
り
た
い
と
、
い
ろ
い
ろ
な

知
恵
を
絞
っ
て
、
危
険
予
知
（
Ｋ
Ｙ
）
ミ
ー

テ
ィ
ン
グ
、
一
人
Ｋ
Ｙ
、
指
差
し
呼
称
の
レ
ベ

ル
ア
ッ
プ
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

そ
の
一
つ
に
、
昨
年
か
ら
始
め
た
「
危
険
予

知
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
ビ
デ
オ
コ
ン
ク
ー
ル
」
が
あ

り
ま
す
。
過
去
に
は
、
こ
れ
ら
の
レ
ベ
ル
ア
ッ

プ
の
た
め
に
他
部
門
の
優
秀
な
Ｋ
Ｙ
ミ
ー
テ
ィ

ン
グ
を
見
聞
し
た
り
、
統
一
テ
ー
マ
を
与
え
て

Ｋ
Ｙ
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
の
コ
ン
ク
ー
ル
を
実
施
し

た
り
し
て
き
ま
し
た
が
、
昨
年
か
ら
形
を
変
え

て
、
毎
日
の
Ｋ
Ｙ
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
を
ビ
デ
オ
撮

影
し
て
（
写
真
１
）、
そ
の
画
像
を
審
査
員
が

評
価
す
る
ビ
デ
オ
コ
ン
ク
ー
ル
に
変
更
し
ま
し

た
。
ほ
ん
の
小
さ
な
活
動
で
す
が
、
部
門
か
ら

選
抜
さ
れ
た
グ
ル
ー
プ
が
そ
れ
ぞ
れ
に
練
習
を

重
ね
て
、
危
険
予
知
の
レ
ベ
ル
を
向
上
さ
せ
て

く
れ
る
こ
と
を
期
待
し
て
い
ま
す
。

「
声
か
け
パ
ト
ロ
ー
ル
」
を

展
開

わ
が
社
の
安
全
衛
生
管
理
の
骨
格
に
な
っ
て

い
る
活
動
が
、
デ
ュ
ポ
ン
社
か
ら
教
え
を
受
け

た
「
Ｓ
Ｔ
Ｏ
Ｐ
（Safety Training O

bser-
vation Program

）：
安
全
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
観

察
プ
ロ
グ
ラ
ム
」
で
す
。
当
社
流
に
表
現
す
る

と
「
声
か
け
パ
ト
ロ
ー
ル
」
と
い
う
活
動
を
展

開
し
て
い
ま
す
。

ま
ず
は
朝
の
「
ご
安
全
に
！
」
の
あ
い
さ
つ

か
ら
始
ま
り
、
現
場
で
働
く
作
業
者
を
じ
っ
く

り
と
（
安
全
だ
け
、
不
安
全
行
動
だ
け
）
看み

る
。

一
人
Ｋ
Ｙ
が
で
き
て
い
な
け
れ
ば
声
を
掛
け
る
。

指
差
し
呼
称
が
不
十
分
な
ら
ば
声
を
掛
け
る
。

そ
の
中
で
、
今
の
行
動
に
何
が
危
険
な
の
か
考

KYミーティング

録　音

ビデオ撮影

写真１　KYミーティング撮影中の様子

児玉　猛

危険予知ミーティング、一人ＫＹ
のレベルアップを目指して！

第4回

住友重機械マリンエンジニアリング㈱
製造本部　主管（安全担当）
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え
さ
せ
る
。
こ
れ
か
ら
は
ど
う
し
な
け
れ
ば
い

け
な
い
の
か
約
束
さ
せ
る
（
図
）。
こ
ん
な
活

動
を
通
じ
て
、
一
人
Ｋ
Ｙ
＋
指
差
し
呼
称
を
定

着
さ
せ
る
た
め
の
行
動
を
展
開
し
て
い
ま
す
。

し
か
し
、
こ
の
活
動
に
も
問
題
が
あ
り
ま
す
。

誰
が
作
業
者
に
声
を
掛
け
る
の
で
し
ょ
う
か
。

ま
ず
は
管
理
・
監
督
者
が
声
掛
け
役
の
先
頭
に

立
っ
て
も
ら
わ
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
で
も
、

そ
れ
だ
け
で
は
不
十
分
で
す
。
管
理
・
監
督
者

ば
か
り
で
な
く
、
作
業
を
指
揮
す
る
立
場
の
人

に
も
進
ん
で
声
掛
け
を
や
っ
て
も
ら
わ
な
け
れ

ば
な
り
ま
せ
ん
。

造
船
業
で
は
、
協
力
会
社
の
作
業
者
が
大
半

を
占
め
ま
す
。
こ
の
よ
う
な
立
場
の
人
を
含
め

て
、
声
掛
け
の
プ
ロ
に
な
っ
て
も
ら
わ
な
い
と
、

こ
の
活
動
の
ゴ
ー
ル
は
見
え
て
は
き
ま
せ
ん

（
写
真
２
）。

わ
が
社
で
は
「
声
掛
け
の
プ
ロ
の
養
成
」
も
、

小
集
団
活
動
の
一
環
と
し
て
展
開
し
て
い
ま
す
。

次
号
で
は
、
そ
ん
な
観
点
か
ら
の
「
相
互
注

意
」
に
つ
い
て
話
を
し
ま
す
。

こだま　たけし

1971年 住友重機械工業㈱入社。新造
船関係などの業務を経て、1997年よ
り横須賀製造所、千葉製造所などで安
全衛生業務に従事。2005年より住友
重機械工業㈱本社 安全衛生担当部長
を歴任後、2014年7月より現職。

写真２　「声かけパトロール」へ、いざ

図　声かけパトロールの内容

・　作業者と話す

☆　褒める

　☆　考えさせる

　　☆　約束する

　　　☆　感謝を述べる

・　不安全行動を看る

・　安全だけを看る

安全声かけパトロール

19 安全衛生のひろば 2020.4


