
マスタータイトルの書式設定

• マスターテキストの書式設定
• 第 2 レベル日本製紙連合会の安全衛生活動について

製造業安全対策官民協議会 活動の取りまとめ会合
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マスタータイトルの書式設定

• マスターテキストの書式設定
• 第 2 レベル

１.労働災害防止に向けた行動計画 ①当連合会の目標

『会員会社およびグループ会社事業場における
死亡災害ゼロ』

「自社の事業場に受け入れる以上、どのような人であっても、
無事に入構の目的を遂げ、退場してもらうことが、事業場長さら
には経営トップの責任である」との考え方のもと、自社従業員・
協力会従業員はもちろんのこと、臨時入構業者等、事業場に常駐
しない者も含めた安全管理の徹底をはかり、会員会社の事業場か
ら死亡災害を撲滅することを製紙連合会の究極的な目標とする。

2018年2月20日制定「労働災害防止に向けた行動計画」より
害防止に向けた行動計画」より
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マスタータイトルの書式設定

• マスターテキストの書式設定
• 第 2 レベル

2.労働災害統計と安全成績 ①死亡災害件数推移
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・1962年の統計開始以来、会員会社・協力会ともに死亡災害ゼロという年がない。
・2022年は会員会社で１件、協力会で１件発生した。
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マスタータイトルの書式設定

• マスターテキストの書式設定
• 第 2 レベル

2.労働災害統計と安全成績 ②災害件数推移

・2021年：休業80＋不休84＝164件 ⇒ 2022年：休業68＋不休91＝159件
・休業災害は対前年で減少
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マスタータイトルの書式設定

• マスターテキストの書式設定
• 第 2 レベル

3.2023年安全衛生活動計画
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2023年 3月10日
計画：● 　　　　　新規取組：網掛け 日本製紙連合会　安全衛生委員会

一 二 三 四
１．恒常的な取組

（１）死亡災害撲滅活動

　１）経営トップへの働きかけ 理事会報告 ● ● ● 〇 〇
　２）会員会社・会員への働きかけ 二部会員との情報共有の強化 ● ● ● ● 〇 〇
　３）労働組合への働きかけ 合同会合（安全講演会傍聴） ● ● ● ● ● ● 〇 〇

災害情報の共有の強化 〇 〇
　４）業界他団体への働きかけ 災害統計等の提供 〇 〇

（２）安全衛生委員会の運営 ● ● 〇 〇 〇
（３）災害事例の水平展開 災害連絡表の配信 〇 〇
（４）安全統計の作成 月次報告 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

年度報告 ● ●

（５）安全衛生分科会の運営 ● ● ● ● ● 〇 〇
大会開催 ● ●

安全衛生小委員会 ● ● ● ● ●

理事会報告 ● ●

（７）業界内外への情報発信 ＨＰコンテンツ更新 ● ● ● ● ● ● ● 〇
（８）業界内外の知見活用・業界横断的取組

　１）製造業安全対策官民協議会 協議会 ●

最終本会合

全国産業安全衛生大会 ●

第82回（名古屋）

WG･SWG

● ●

※ 神戸宣言「４つの経営理念」（２０１７年１１月９日　於：第７６回全国産業安全衛生大会・特別セッション）

一、経営層がリーダーシップを発揮しつつ、安全担当や製造担当と接触し、かつ、常に現場の声を反映できるような体制の強化

二、設備の老朽化等の厳しい現状がある一方、技術革新を生かした新たな取組も進んでいることを踏まえた、安全への投資の促進


三、ベテラン職員の減少、業務アウトソーシングの増加などの環境変化を踏まえた、階層別、協力会社を含めた安全人材の育成や安全教育の拡充


四、重点的に取り組むべき課題を抽出し、その原因・対策などを検討し、検討結果を業界内外に共有

２０２３年安全衛生活動計画と実績

成果物の水平展開

（６）全国紙パルプ安全衛生大会の開催

　成果物の水平展開
　他業界との交流

取組項目
2023
 /1

2
※該当する経営理念

7 8 9 10 11 123 4 5 6

〇 〇 〇 〇

〇 〇

〇 〇 〇 〇


