
令和2年1月に「作業環境測定法施行規則」「作業環境測定基準」等が改正され、労働安全衛生法
に基づく作業環境測定の新たな選択肢として、個人サンプラーを用いた測定（「個人サンプリング
法」といいます。）が導入されることとなりました（令和3年4月1日施行）。
中央労働災害防止協会（中災防）では、厚生労働省の委託を受けて、個人サンプリング法に関する

説明会を開催します。

「個人サンプリング法に関する
事業者向け説明会」 のご案内【改訂版】

日時・

場所・

定員

12月14日（月）
14時～16時

【名古屋】愛知県産業労働センター
（ウインクあいち）1001会議室

（名古屋市中村区名駅4-4-38）
（終了）

12月18日（金）
14時～16時

【大阪】新大阪丸ビル別館 4-1会議室
（大阪市東淀川区東中島1-18-22）

（終了）

2月5日（金）
14時～16時

【東京】安全衛生総合会館 8階 大会議室
（港区芝5-35-2） ⇒ 新型コロナウイルス感染拡大

防止のため、中止します
申込打切り

2月5日（金）
14時～16時

【オンライン】Webexを使用
※東京開催に申込済みの方は、オンラインでの参加が可能です。

200名

（先着順）

対象者 事業主、産業医、衛生管理者、衛生推進者など、事業場の労働衛生管理に関わる方
であればどなたでも参加できます。

参加費 無 料

内容・
説明者

（１）個人サンプリング法の概要 ：中災防
（２）個人サンプリング法による測定イメージ ：中災防
（３）個人サンプラーの紹介 ：メーカー等（3社を予定）

★２会場（名古屋、大阪）及びオンラインは、同一の内容で実施します。
★会場内でメーカーによる機器展示（個人サンプラー）を行います。（オンラインは機器展示なし）

申込方法

電子メールにてお申し込みください。
送信先メールアドレス： sampling@jisha.or.jp
メールの件名： 説明会申込（オンライン)
記載いただく事項： ①参加者氏名、②参加者メールアドレス、③事業場名、④所在地、⑤電話番号

令和２年度 厚生労働省委託

詳細は、中災防のホームページをご覧ください。 https://www.jisha.or.jp/
お問い合わせは、中災防 労働衛生調査分析センターへ 電話０３－３４５２－６３７７
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